
 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

FRÄCHTERMANAGEMENT  

FILIALBELIEFERUNG (m/w/d) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 • abgeschlossene kaufmännische oder logistische Ausbildung  
• erste Berufserfahrung im kaufmännischen oder logistischen Bereich  
• routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office) sowie erste Erfahrung mit SAP von Vorteil  
• sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
• motivierte und engagierte Persönlichkeit mit ausgeprägten Kommunikations- sowie Teamfähigkeiten  
• selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 
• Freude an der Übernahme von Verantwortung  

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne 

technische Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, 

Kaffee sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE sowie die Möglichkeit zur 
Nutzung von LinkedIn Learning 

• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes  

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 2.957,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 4.465,- in der Endstufe  

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• Mitwirken im Logistics Supplier Performance Management zur Sicherstellung einer bestmöglichen 
Auslieferqualität (z.B. Auswählen und Bewerten geeigneter Transportdienstleister sowie Unterstützen 
bei den Frachtverhandlungen) 

• selbstständiges Bearbeiten von Frachtabrechnungsabläufen in der Transportlogistik für die 
Hauptstandorte in Österreich sowie zukünftig für die HOFER S/E Länder (SI, HU, IT, CH) 

• Einarbeiten unserer S/E Niederlassungen bei der Einführung neuer Kostenmodelle für die 
Filialbelieferung  

• aktives Optimieren und Weiterentwickeln von wiederkehrenden Prozessen der Filialbelieferung 
• eigenverantwortliches und proaktives Mitarbeiten bei operativen Themen im Team des Supply Chain 

Managements (z.B. Logistikabrechnungen, Systempflege, Überwachen der Frächterperformance) 
• Teilnehmen an länderübergreifenden Abstimmungen und Terminen  
• enges Zusammenarbeiten mit internen Abteilungen (z.B. Niederlassungen, Replenishment) sowie 

externen Dienstleistern  











 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

MITARBEITER  

SUPPLY CHAIN MANAGEMENT (m/w/d) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre/Matura) 
• einschlägige Berufserfahrung  
• ausgezeichnete Excel Kenntnisse  
• SAP Kenntnisse von Vorteil 
• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• idealerweise Italienischkenntnisse 
• engagierte und kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägten Organisations- und Teamfähigkeiten 
• selbständige, prozess- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne technische 

Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee 

sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE sowie die Möglichkeit zur Nutzung von 
LinkedIn Learning 

• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes  
•  

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 2.957,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 3.656,- in der Endstufe  

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• organisatorisches und administratives Abwickeln von Aufgaben und Projekten (z.B. Projekte im 
Ladungsträger-, Dienstleister- und Netzwerkmanagement) 

• aktives Steuern internationaler Transporte (Landtransporte/Seetransporte und kombinierter Verkehr) 
sowie kontinuierliche Terminüberwachung  

• Ausschreiben und Abrechnen von Logistikaufträgen an externe Logistikdienstleister 
• Pflegen und Aktualisieren von Daten in internen Systemen, Definieren und Analysieren von 

Kennzahlen sowie Aufbereiten von Reports 
•  





 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

PRAKTIKANT  

SUPPLY CHAIN MANAGEMENT (m/w/d) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene oder laufende kaufmännische Ausbildung 
• routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office) 
• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• engagierte und kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägten Organisations- und Teamfähigkeiten 
• selbständige, prozess- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• Praxiserfahrung in einer international erfolgreichen 
Unternehmensgruppe 

• vielseitiges Kennenlernen von HOFER als Arbeitgeber 
• Unterstützung während des Praktikums durch ein erfahrenes Team  
• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne 

technische Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, 

Kaffee sowie Tee 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
 

attraktives Brutto-Monatsgehalt ab € 2.245,- für 38,5 Stunden/Woche 

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• organisatorisches und fachliches Unterstützen unserer Supply Chain Management Abteilung 
• Aufbereiten der Ergebnisse und Erarbeiten von Präsentationen 
• Pflegen und Aktualisieren von internen Systemen (z.B. SAP, Excel) 
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